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Prot. n.5595/1.4.                    Vignola, 10 marzo 2022 

 

                                                                                                                       All’Albo di Istituto 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI/ESPERTI ESTERNI 

                       ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 

                       “MONDO DEL LAVORO E TERRITORIO-IPSC 2021-22”  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO 
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii; 

VISTO 
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTA 
la delibera n. 43 del Consiglio di Istituto del 17/12/2021, con la quale è stato approvato 

il PTOF relativo al triennio 2022-2025; 

VISTA 

la nota MIUR prot.n. 21503 del 30 settembre 2021, relativa all’assegnazione integrativa al 

Programma Annuale 2021 per il periodo settembre-dicembre 2021 e comunicazione preventiva 

del Programma Annuale 2022 per il periodo gennaio-agosto 2022; 

VISTO 
il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2022, approvato dal Consiglio di 

Istituto nella seduta dell’11.02.2022 con delibera n. 48; 

VISTO il progetto “Mondo del lavoro e territorio” assunto al prot. n. 14965 del 10/09/2021; 

 

EMANA 

 

il presente avviso avente per oggetto la selezione mediante procedura comparativa per titoli di docenti/esperti 

esterni, cui affidare l’incarico per lo svolgimento di incontri finalizzati al coinvolgimento degli studenti in 

attività di simulazione di colloqui di lavoro in lingua inglese ed approfondimenti su soft skills e competenze 

trasversali richieste dalle aziende, mirati al conseguimento di una conoscenza teorica e pratica delle suddette 

tecniche. 

 

Requisiti di ammissibilità per la partecipazione 

Possono partecipare alla selezione: 
- docenti a tempo indeterminato o determinato, con incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche 

in possesso del seguente titolo di studio:  

 a) laurea in interpretazione e traduzione; 

- aspiranti docenti inseriti nelle graduatorie d’Istituto per la classe di concorso: AB24 - “Lingua e cultura 

inglese negli Istituti di Istruzione superiore di secondo grado”;  

- laureati in possesso del titolo di accesso afferente alla suddetta classe di concorso. 
 

Oggetto della selezione, durata del contratto, compenso 

L’attività in oggetto si svolgerà in incontri, della durata di 2 ore ciascuno, in orario curricolare, nel periodo 

marzo/aprile 2022 per le classi Quarte ed in incontri della durata di 2 ore ciascuno, in orario curricolare, nel 

periodo aprile-maggio 2022 per le classi Quinte dell’indirizzo IPSC, fino ad un massimo di ore 14. 
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Il docente/esperto, selezionato attraverso la procedura di cui al presente avviso, sarà destinatario: 

a) di incarico se docente interno all’Istituzione Scolastica; 

b) di incarico ai sensi dell’art. 35 - Collaborazioni Plurime qualora si tratti di docente di altra Istituzione 

scolastica; 

c) di contratto di prestazione occasionale qualora si tratti di esperto esterno. 

 

Il compenso orario spettante sarà di € 35,00 lordo dipendente per le ore effettivamente svolte e sarà erogato al 

termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e del registro attestante le presenze degli 

studenti e il servizio prestato. 

 

Criteri di aggiudicazione 

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, sulla 

base dei seguenti criteri: 
 

Anzianità di servizio nelle 

discipline oggetto dell’avviso 

1 punto per ogni anno scolastico Max 5 punti 

Voto di laurea 

 Fino a 70      punti 1 

Da 71 a 80    punti 2 

Da 81 a 90    punti 3 

Da 91 a 110  punti 4 

110 e lode     punti 5 

Esperienze c/o istituzioni 

scolastiche inerenti la tematica 

oggetto dell’avviso 

5 punti per ogni esperienza Max 20 punti 

 
Gli esperti saranno designati secondo il seguente ordine di priorità: 

a) personale interno, 
b) personale di altre istituzioni Scolastiche; 
c) personale esterno appartenente ad altre P.A.; 
d) personale esterno (privato). 

 

Requisiti richiesti 

1. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea; 
2. godimento dei diritti civili e politici; 
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; ovvero siano a conoscenza di non essere sottoposti a 
procedimenti penali. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta   pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello 
stesso a suo insindacabile giudizio. 
Si precisa che la collaborazione richiesta dovrà essere prestata esclusivamente dal richiedente, pena 
la rescissione dell’incarico. 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere preventivamente 

autorizzati dalla propria Amministrazione. 
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Domanda di partecipazione e criteri di selezione 

Gli aspiranti dovranno far pervenire agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze, compilate sull’allegato 

modello e i relativi curriculum vitae, brevi manu o all’indirizzo mois00200c@istruzione.it entro e non oltre le 

ore 12.00 del giorno 24.03.2022. 

 

Pubblicizzazione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo della scuola. 

 

Informativa ai sensi del D.L.vo n. 10 agosto 2018, n. 101 per l’adeguamento della normativa nazionale 

D.Lgs 196/03 alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679. Tutela della Privacy 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

Il Responsabile unico del procedimento (RUP) è il Dirigente Scolastico di questa Istituzione. 

 

                                                                                                                                

 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                dott. Stefania Giovanetti 

               documento firmato digitalmente 
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